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Профессиональная ориентация —
это система научно обоснованных
мероприятий, направленных на
подготовку молодёжи к выбору
профессии с учётом особенностей
личности и социально-экономической
ситуации на рынке труда, на оказание
помощи молодёжи в профессиональном
самоопределении и трудоустройстве.



Создание производственных учебных центров как метод развития 

персонала на примере технологических служб НГДУ 

«Лениногорскнефть» ПАО «Татнефть» для студентов нефтяного 

направления



Эффективным методом является обучение на производстве, которое

проходит в два этапа.

1-й этап – стажировка в технологической группе промысла.

Молодые специалисты получают навыки работы в программных

комплексах, диагностировании, реанимировании, освоении скважин.

2-й этап – стажировка в группе ТТДН. Происходит знакомство с

новой техникой и технологией, непосредственное участие в

испытаниях. Каждый молодой специалист выполняет индивидуальную

работу (проект), в которой рассматривает определенную проблему,

предлагает свои решения.
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